
02

03

04

Gehaltsanpassung nach erfolgreicher Probezeit
Finanzierung von Zertifikatsfortbildungen
Stressbewältigung und Selbstfürsorge

Monat 1 - 6

Ab Monat 6

01Einarbeitung in der Praxis
Eigener Mentor aus dem Team
Regelmäßige Feedbackgespräche

Nach 1 Jahr

Gehaltsanpassung nach einem Jahr im
Unternehmen
Evaluation und Feedback

Nach 2 Jahren

erneute Gehaltsanpassung
weiterhin Unterstützung bei Weiterbildungen
Jahresfeedback inkl. weiteren Entwicklungsplan

TRAINEE-PROGRAMM
ALS PHYSIOTHERAPEUT/IN
Du willst nach Deinem Examen als Physiotherapeut*in erfolgreich ins Berufsleben
einsteigen und Dich über einen Zeitraum von 36 Monaten weiterentwickeln oder bist
Berufsanfänger*in?
Wir unterstützen Dich dabei, Deine individuellen Stärken und Fähigkeiten zu identifizieren
und zu fördern. Dies bieten wir Dir bei vollem Gehalt:


